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Prioriser ses actions pour mieux préserver la sécurité et la santé de ses équipes

Acteur majeur de la maitrise des risques et de I'amélioration des performances, SOCOTEC
dévoilera ses solutions sécurité-santé au Salon Préventica de Lille du 7 au 9 juin prochain.

Fortes de leur engagement au quotidien, les équipes de SOCOTEC mettront leurs compétences au service
des DRH, responsables de production ou de maintenance, responsables Hygieéne-Sécurité, responsables
formation, services généraux ou techniques, dirigeants et élus locaux... et leur proposeront des solutions
pour optimiser leurs actions en matiére de sécurité et de santé de leurs équipes.

SOCOTEC animera en particulier la conférence
« Gérer la pénibilité en entreprise : quelles sont les nouveautés a intégrer en 2016 ? »

Les enjeux de la pénibilité sont nombreux : évaluation des risques, prévention et amélioration des
conditions de travail, tracabilité, impacts sur les droits des salariés (retraite...), impacts financiers et
responsabilité croissante de I'employeur.

A partir d’études de cas du risque chimique, SOCOTEC présentera ses solutions pour sécuriser la mise en
ceuvre du dispositif : role de I'employeur dans la prévention et I'évaluation de la pénibilité, réle des
négociations collectives, optimisation des démarches du risque chimique, management interne pour les
services concernés (juridique, RH, HSE...)

Par Isabelle Slabik, Chargée de missions en Santé Sécurité au Travail, SOCOTEC,
Marion Engelman, Docteur Ingénieur en Risque Chimique, SOCOTEC,

Et Valérie Claireaux, Expert technique national en Prévention, SOCOTEC.

Le jeudi 9 juin - 12h00-12h45 - Salle A

Le stand SOCOTEC (N° 557/572) un point de passage incontournable

En complément des conférences, sur leur stand, les équipes de SOCOTEC seront a I'écoute des visiteurs
pour répondre a toutes leurs questions, les guider dans la priorisation de leurs actions ainsi que la mise en
ceuvre et I'aboutissement de leurs projets. Elles les feront bénéficier de leur expertise sur les thématiques
d’actualité et notamment :

* L’accompagnement des chefs d’entreprises a la gestion des obligations réglementaires. Dans
une société qui se judiciarise de plus en plus, chefs d’entreprises et responsables d’exploitation,
doivent faire face de facon récurrente a de nombreuses obligations, en matiére de formation, de
sécurité et de conformité. Quelles sont les obligations ? Comment étre informé des évolutions
récentes ? Quelles sont les conséquences en cas d’oubli ? Autant de sujets chronophages et
sources de risques pour les décideurs. Pour simplifier la vie des dirigeants d’entreprise, SOCOTEC
a mis au point la solution So easy, qui s’articule autour de 3 volets : mission d’inventaire des
équipements et batiments, outil de gestion simplifiée des obligations et veille réglementaire des
obligations.

* La gestion du risque amiante sur les chantiers en réhabilitation et de désamiantage. Pour
assurer la protection des salariés et la réception des travaux, les entreprises de désamiantage
doivent se faire accompagner par un organisme accrédité. Les équipes de SOCOTEC interviennent
a leurs cotés sur tout le territoire frangais pour mesurer I'exposition des salariés pendant les
travaux et pour valider le niveau d’empoussierement a l'issue des travaux. Elles les assistent
également pour identifier et évaluer les risques, former le personnel et procéder aux vérifications
d’équipements et d’installations.
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* Formation CATEC ® aux interventions en espaces confinés. Les interventions liées aux domaines

de I'eau et de l'assainissement se situant en espace confiné présentent une accidentologie
élevée. Le dispositif de formation CATEC®, mis en place par I'INRS, vise a assurer la sécurité et la
protection de la santé des personnels d’exploitation de ce secteur.
Via son Institut de formation, SOCOTEC dispose d’une habilitation INRS a dispenser la formation
CATEC® pour les surveillants et les intervenants. Cette formation d’une journée, en situation de
travail réelle (la plateforme pédagogique recrée a l'identique les réseaux enterrés, avec 3
espaces de mises en situation), est composée de 8 stagiaires au maximum et integre une
évaluation des compétences. A l'issue de la journée, et sous condition de réussite aux
évaluations, un certificat CATEC® est délivré par I'INRS.

A propos de SOCOTEC

Au service des collectivités et des entreprises depuis plus de 60 ans, SOCOTEC a bdti sa réputation en
tant qu’organisme tierce partie indépendante dans les domaines de la qualité, de la sécurité, de la
santé et de I'environnement.

Développant une offre de services en inspection et mesure, assistance et conseil, certification ainsi que
formation, auprés des collectivités et des entreprises de tous secteurs, SOCOTEC contribue a I'optimi-
sation de leurs performances par la maitrise des risques inhérents a leurs activités. Ses savoir-faire
lui permettent d’accompagner ses clients tout au long du cycle de vie de leurs projets et de se
positionner auprés d’eux comme un partenaire durable.

Avec un chiffre d’affaires consolidé de 516 M€, une présence dans 50 pays, 200 000 clients, 5 200
collaborateurs dont plus de 4 000 ingénieurs et techniciens, plus de 170 reconnaissances externes et un
réseau de 200 implantations en France dont 34 centres de formation, le groupe SOCOTEC est un acteur
majeur de la prévention des risques.

Plus d’informations sur www.socotec.com

A propos de Préventica

Depuis plus de 15 ans, les Congres / Salons sont la référence nationale pour tous les acteurs de la
maftrise des risques liés a I’'homme ou a l'outil de travail. Exposants et conférenciers apportent des
solutions concrétes aux deux problématiques majeures que sont la santé au travail et la sécurité des
entreprises.

Plus d’informations sur www.preventica.com
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